ЗАТВЕРДЖЕНО 
наказ служби у справах дітей  Луганської обласної державної адміністрації

 31.01.2017  №  1/к 
УМОВИ
проведення конкурсу

на зайняття  вакантної  посади головного спеціаліста служби у справах дітей Луганської обласної державної адміністрації (категорія «В»)

	Загальні умови

	

	Посадові обов’язки
	- участь у реалізації державної політики з питань соціального захисту дітей;
- забезпечення виконання державних  та  регіональних цільових програм за відповідними напрямами діяльності;

- аналіз та оцінка стану справ на регіональному рівні щодо соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах ; 
- розробка та організація заходів, спрямованих на захист прав, свобод і законних інтересів дітей; 

- збір, узагальнення та аналіз інформації з відповідних напрямків діяльності Служби;

- надання  методичної та консультаційної допомоги щодо соціального захисту дітей і запобігання вчиненню дітьми правопорушень; 
- координація діяльності служб у справах дітей районних державних адміністрацій; 

- розроблення проектів місцевих програм соціального захисту дітей.



	Умови оплати  праці                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
	посадовий оклад – 7602 грн., надбавка до посадового окладу за ранг (згідно постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»);

надбавка за вислугу років на державній службі (за наявності 1 року стажу державної служби), інші надбавки та доплати (згідно статті 52 Закону України «Про державну службу» 



	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду 

	  безстроково



	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1)  копія паспорту громадянина України;
2)  письмова заява про участь у конкурсі із   зазначенням основних мотивів до зайняття      посади державної служби (за встановленою формою) з резюме у довільній формі;
3)  письмова заява, в якій повідомляється, що до особи не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та згода на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї або копія довідки встановленої форми про результати такої перевірки;

3) копія (копії) документа (документів) про освіту;

4) заповнена особова картка державного службовця;

5) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2016 рік.

Для осіб з обмеженими фізичним можливостями – заява за встановленою формою, про забезпечення в установленому порядку розумного пристосування.

Строк подання документів для участі в конкурсі: 
15 календарних днів з дня оприлюднення оголошення про проведення конкурсу на офіційному веб-сайті Нацдержслужби та на офіційній сторінці служби у справах дітей Луганської обласної державної адміністрації.


	Дата, час і місце проведення конкурсу
	 21 .02.2017 о 10.00, просп. Центральний, буд. 26

(3 поверх), каб.304
м. Сєвєродонецьк, Луганська область


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Туманова Тетяна Валенитинівна (адміністратор)

тел.: 06452 4 24 20 

e-mail:  ssdloga@loga.gov.ua; ssdloga@ukr.net



	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги



	1.
	Освіта
	наявність вищої освіти не нижче ступеня бакалавра або молодшого бакалавра



	2.
	Досвід роботи

	без вимог

	3.
	Володіння державною мовою
	вільно

	Спеціальні вимоги



	1.
	Освіта      
	галузь знань «Освіта», «Соціальна робота», «Право» та інше.


	2.
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закони України «Про державну службу», «Про запобігання корупції», «Про доступ до публічної інформації»,  «Про місцеві державні адміністрації».



	3.
	Професійні чи технічні знання
	1) Закони України «Про органи і служби у справах дітей та спеціальні установи про дітей», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»;
2) акти Президента України, Верховної Ради, Кабінету Міністрів України, інші нормативно-правові акти, що регулюють питання соціального захисту дітей, стосуються діяльності обласної держадміністрації, Служби.


	4.
	Спеціальний досвід роботи

	------

	5.
	Знання сучасних інформаційних технологій

	впевнений користувач ПК (Microsoft Word, Microsoft Excel);


	6.
	Особистісні якості
	1) відповідальність;

2) ініціативність;

3) наполегливість;

4) пунктуальність;

5) толерантність;                                                          6) вміння працювати в стресових ситуаціях.


