Інформація щодо стану виплати та погашення заборгованості із заробітної плати на підприємствах області станом
на 01.01.2022


На 01.01.2022 року сума заборгованості із заробітної плати на економічно активних підприємствах області складала 48607,4 тис. грн, що на 93403,4 тис. грн менше у порівнянні з 01.12.2021. 
Більше ніж половина суми заборгованості припадає на промисловість (82,9%), з них: 
· 26551,3 тис. грн на 2 державних підприємствах;
· 5216,6 тис. грн на 6 комунальних підприємствах;
· 16839,5 тис. грн на 8 підприємствах інших форм власності.
Найбільша заборгованість із заробітної плати виникала  на вугледобувних підприємствах Сєвєродонецького району Луганської області у сумі 35739,4  тис. грн.  
· ПАТ «Лисичанськвугілля» – 12757,8  тис. грн; 
· ДП «Первомайськвугілля» – 22981,6 тис. грн.
Станом на 01.01.2022 частково погашено:
Виробниче об`єднання «Домобудівельник» у розмірі 118,1 тис. грн.;
Публічне акціонерне товариство «Лисичанськвугілля» у розмірі 46602,3 тис. грн;
Комунальне підприємство Лисичанської міської ради «Електроавтотранс» у розмірі 315,1 тис. грн;
[bookmark: _GoBack]Кремінський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Кремінської райдержадміністрації Луганської області у розмірі 171,4 тис. грн;
Державне підприємство «Первомайськвугілля» у розмірі 47443,1 тис. грн;
Комунальне підприємство «Попаснянський районний водоканал» у розмірі 1390,5 тис. грн;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
У повному обсязі заборгованість погашено:
Комунальне підприємство «Лисичанська житлово-експлуатаційна контора № 8».

Питання погашення заборгованості заробітної плати знаходиться на постійному контролі у керівництва облдержадміністрації
