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Додаток до листа
________№______________
Звітна інформації про стан виконання Антикорупційної програми Луганської обласної державної адміністрації на 2020 рік та реалізації визначених у ній заходів 

	№ з/п
	Перелік заходів
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання
	Стан виконання

	1
	2
	3
	4
	

	1.
	Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів у діяльності осіб, уповноважених на виконання функцій держави, здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства щодо його врегулювання, а також відшкодування шкоди, заподіяної прийнятими в умовах конфлікту інтересів рішеннями або вчиненими діями
	постійно
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації 
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації та її апарату
	Постійно серед працівників структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату проводиться роз’яснювальна робота щодо запобігання виникнення конфлікту інтересів у діяльності осіб, уповноважених на виконання функцій держави.
При заповнені особової картки державного службовця кожний кандидат на посаду зазначає в автобіографії інформацію про наявність (відсутність) працюючих в органі близьких осіб та надає інформацію про наявність (відсутність) корпоративних прав відповідно до Закону України «Про запобігання корупції».
У звітному періоді випадків неповідомлення про конфлікт інтересів працівниками облдержадміністрації не встановлено.
25.03.2020 за зверненням генерального директора Комунального некомерційного підприємства Луганської обласної ради «Луганський обласний центр соціально небезпечних інфекційних хвороб»   Романа Нужного про потенційний конфлікт інтересів, пов'язаний з роботою близької особи, головою облдержадміністрації запроваджено заходи зовнішнього контролю до Нужного Р. згідно розпорядження голови облдержадміністрації від 27.03.2020 
№ 254.
18.12.2020 за повідомленням начальника відділу з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації Малиновського С. про виникнення в нього реального конфлікту інтересів, пов’язаного із здійсненням ним перевірки за повідомленням про можливі факти порушення Закону України «Про запобігання корупції» посадовими особами Управління промисловості, транспорту та зв’язку облдержадміністрації під час прийняття рішень, які погоджувались Малиновським С. працюючи на посаді головного спеціаліста – юрисконсульта цього управління, головою облдержадміністрації  запроваджено заходи зовнішнього контролю до Малиновського С. згідно розпорядження голови облдержадміністрації 
від 21.12.2020 № 909 «Про врегулювання конфлікту інтересів».
Продовжуються здійснюватися заходи під зовнішнім контролем, з метою  недопущенням вчинення дій в умовах конфлікту інтересів, на виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 17.02.2017 № 86 «Про врегулювання потенційного конфлікту інтересів» у відношенні Вінтоняка Дмитра, керівника Комунального некомерційного підприємства Луганської обласної ради «Сватівська обласна лікарня з надання психіатричної допомоги».

	2.
	Здійснення контролю за дотриманням вимог антикорупційного законодавства та законодавства про державну службу працівниками структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату
	постійно
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації 
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації та її апарату
	Постійно забезпечується контроль та дотримання вимог антикорупційного законодавства та законодавства про державну службу працівниками структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату. Визначення результатів службової діяльності державних службовців проводиться з урахуванням посадових обов’язків державного службовця, а також дотримання ним загальних правил етичної поведінки та вимог законодавства у сфері запобігання корупції.

	3.
	Виявлення сприятливих для вчинення корупційних правопорушень ризиків у діяльності посадових і службових осіб облдержадміністрації, підприємств, установ і організацій, що належать до її сфери управління, які негативно впливають на виконання функцій і завдань, та здійснення оцінки щодо наявності корупційної складової
	протягом року
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації
	У відповідності до статті 19 Закону України «Про запобігання корупції», розпорядженням голови облдержадміністрації від 14.01.2020 № 17 (зі змінами) прийнято рішення про проведення оцінки корупційних ризиків та підготовки Антикорупційної програми Луганської облдержадміністрації на 2020 рік. Зазначене розпорядження голови облдержадміністрації було розміщено на офіційному сайті облдержадміністрації.
Комісією з оцінки корупційних ризиків в Луганській обласній державній адміністрації (далі – Комісія), утвореною розпорядженням голови облдержадміністрації від 28.02.2017 
№ 116 (зі змінами) здійснюються заходи щодо виявлення корупційних ризиків в діяльності облдержадміністрації та заходів щодо їх усунення. Комісією підготовлено звіт про проведену оцінку корупційних ризиків в діяльності облдержадміністрації та заходів щодо їх усунення, який є невід’ємною частиною Антикорупційної програми Луганської обласної державної адміністрації на 2020 рік.
Відділом з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації здійснюється перевірка проєктів розпоряджень голови облдержадміністрації, проєктів договорів на предмет виявлення ризиків сприятливих для вчинення корупційних правопорушень у діяльності посадових осіб облдержадміністрації, підприємств, установ і організацій, що належать до її сфери управління, які негативно впливають на виконання функцій і завдань.

	4.
	Своєчасне інформування спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції про можливе вчинення особами, уповноваженими на виконання функцій держави або органів місцевого самоврядування, корупційних правопорушень або правопорушень, пов’язаних із корупцією
	протягом року
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації
	Фактів вчинення посадовими особами облдержадміністрації корупційних правопорушень або правопорушень, пов’язаних із корупцією не встановлено. 
За звітний період до облдержадміністрації надійшло 3 (три) приписи НАЗК.
 1) від 09.07.2020 № 23-07/11/20 про усунення порушень ч.1 ст. 54 Закону. З метою виконання припису НАЗК,  в облдержадміністрації проведено службове розслідування призначеного розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 17.07.2020 
№ 9-а, стосовно директора Департаменту агропромислового розвитку облдержадміністрації Хлякіна С. Про результати проведеного службового розслідування проінформовано НАЗК (лист облдержадміністрації від 14.09.2020                № 04/01.01-10-03926).
2) від 07.09.2020 № 33-02/35/20, щодо неетичної поведінки заступника директора Департаменту агропромислового розвитку облдержадміністрації, про порушення 
п. 2 ч. 1 ст. 28 Закону. На виконання вимог припису НАЗК наказом директора Департаменту агропромислового розвитку облдержадміністрації  
від 16.09.2020 № 31 призначено службове розслідування стосовно заступника директора Департаменту агропромислового розвитку облдержадміністрації Безкоровайної Л. Про призначення службового розслідування повідомлено НАЗК (лист Департаменту від 23.09.2020 
№ 01-13/950).
3) від 21.10.2020 № 23-07/53/20, щодо порушення частини1 статті 53-5 Закону України «Про запобігання корупції». На підставі отриманого припису НАЗК розпорядженням голови облдержадміністрації від 04.11.2020 
№ 15-а в облдержадміністрації призначено проведення службового розслідування. За результатами службового розслідування інформовано НАЗК (лист облдержадміністрації 
від 14.12.2020 № 1/01.01-10-5221).

	5.
	Забезпечення розміщення на офіційному веб-сайті облдержадміністрації інформації за напрямом антикорупційного законодавства 
	щокварталу
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020)
	На офіційному вебсайті облдержадміністрації розміщено розпорядження голови облдержадміністрації від 14.01.2020 № 17 «Про проведення оцінки корупційних ризиків та підготовки Антикорупційної програми Луганської обласної державної адміністрації на 2020 рік.», розпорядження голови облдержадміністрації від 23.06.2020 
№ 456 «Про затвердження Антикорупційної програми Луганської обласної державної адміністрації на 2020 рік», розпорядження голови облдержадміністрації від 07.09.2020 
№ 590 «Про внесення змін до Антикорупційної програми Луганської обласної державної адміністрації на 2020 рік», розпорядження голови облдержадміністрації від 13.11.2020 
№ 791 «Про внесення змін до Антикорупційної програми Луганської обласної державної адміністрації на 2020 рік».
Також, у зв‘язку зі змінами в антикорупційному законодавстві щодо вимог фінансового контролю, розроблено та розміщено на офіційному вебсайті «Пам’ятку для посадових осіб – суб’єктів декларування Луганської обласної державної адміністрації».

	6.
	Здійснення експертизи проектів нормативно-правових актів, що приймаються головою облдержадміністрації – керівником обласної військово-цивільної адміністрації, щодо виявлення корупційних ризиків
	протягом року
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020)
	На постійній основі здійснюється опрацювання проєктів нормативно-правових актів, що приймаються головою облдержадміністрації, та здійснюється перевірка проєктів договорів, що   укладаються облдержадміністрацією на відповідність вимогам антикорупційного законодавства та виявлення корупційних ризиків, що сприяють або можуть сприяти вчиненню корупційного правопорушення

	7.
	Аналіз скарг і звернень фізичних та юридичних осіб до облдержадміністрації щодо порушення  антикорупційного законодавства України посадовими особами під час надання адміністративних послуг
	щокварталу
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації
	Скарги і звернення від фізичних та юридичних осіб до облдержадміністрації щодо порушень антикорупційного законодавства України працівниками облдержадміністрації під час надання адміністративних послуг протягом звітного періоду не надходили


	8.
	Проведення серед посадових осіб облдержадміністрації організаційної та роз’яснювальної роботи із запобігання, виявлення і протидії корупції
	протягом року
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації
	У січні 2020 року з метою підготовки до чергового етапу електронного декларування з посадовими особами структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату  проведено тематичний семінар на тему: «Особливості електронного декларування. Заповнення електронних декларацій суб’єктами декларування». За результатами проведеного тематичного семінару до структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату направлені відповідні лекційні матеріали для ознайомлення співробітників, а також недопущення порушення вимог фінансового контролю згідно розділу VІІ Закону. 
У липні, вересні та жовтні 2020 року проведено тематичні семінари на тему: «Обмеження, заборони, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»», «Конфлікт інтересів та заходи щодо його врегулювання», «Відповідальність за вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень». До структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату направлені відповідні лекційні матеріали для ознайомлення співробітників.
В рамках превентивних заходів щодо недопущення порушення антикорупційного законодавства 
статей 45, 46, 52 Закону України «Про запобігання корупції» (далі – Закон) до структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату доведено інформацію про набрання чинності  наказу Національного агентства з питань запобігання корупції 
від 12.12.2019 № 168/19 «Про затвердження змін до рішення Національного агентства з питань запобігання корупції від 10 червня 2016 року № 3», яким затверджено нові форми декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування та повідомлення про суттєві зміни в майновому стані суб’єкта декларування. У лютому 2020 року відділом взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації розроблено «Пам’ятку для посадових осіб – суб’єктів декларування Луганської облдержадміністрації», зазначену пам’ятку доведено до структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату. До керівників структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату доведено інформацію про набрання чинності роз’яснень НАЗК 
від 13.02.2020 № 1, від 01.04.2020 № 2 «Щодо застосування окремих положень Закону України «Про запобігання корупції» стосовно заходів фінансового контролю», роз’яснення НАЗК 
від 03.06.2020 № 3 «Щодо порядку дій державних органів після визнання державних службовців судом винними у вчиненні корупційного правопорушення або правопорушення, пов’язаного з корупцією», наказ НАЗК від 19.05.2020 № 204/20 «Про затвердження Змін до Порядку перевірки факту подання суб’єктами декларування декларацій відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій». До структурних підрозділів облдержадміністрації, райдержадміністрацій, міським головам доведені вимоги листа НАЗК 
від 20.11.2020 № 22-03/62173/20 щодо роботи уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань запобігання та виявлення корупції у зв’язку з прийняттям Конституційним Судом України рішення від 27.10.2020 № 13-р/2020 ( лист облдержадміністрації від 25.11.2020 № 08/01.01-31-04956).  Разом з цим, структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації проінформовано про набрання чинності Законом України «Про внесення змін до Закону України «Про запобігання корупції» щодо відновлення інституційного механізму запобігання корупції».

	9.
	Здійснення контролю за дотриманням посадовими особами облдержадміністрації правил етичної поведінки під час виконання посадових обов’язків 
	постійно
	апарат облдержадміністрації;
структурні підрозділи облдержадміністрації
	Здійснюється контроль за дотриманням посадовими особами облдержадміністрації правил етичної поведінки під час виконання посадових обов’язків. За звітний період випадків порушення правил етичної поведінки не виявлено.

	10.
	Забезпечення підвищення кваліфікації працівників облдержадміністрації 
	протягом року
	відділ по роботі з персоналом та нагород апарату облдержадміністрації; структурні підрозділи облдержадміністрації
	У І кварталі 2020 року підвищення кваліфікації працівників не проводилось. У ІІ кварталі 2020 року 42 державних службовців апарату облдержадміністрації підвищив рівень професійної компетентності. З них 34 особи за онлайн курсом «Цифрова грамотність для державних службовців», 7 – за загальними короткостроковими програмами в Українській школі урядування (онлайн навчання). У ІІІ кварталі 2020 року 66 державних службовців апарату облдержадміністрації підвищили рівень професійної компетентності (онлайн навчання): 9 – за загальними професійними (сертифікатними) програмами в Харківському регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України;  41 – за загальними короткостроковими програмами в Українській школі урядування та Державному університеті «Житомирська політехніка»; 16 – за спеціальними короткостроковими програмами в Луганському національному університеті імені Тараса Шевченка та Дипломатичній академії України імені Геннадія Удовенка при МЗС. У ІV кварталі 2020 року 14 державних службовців апарату облдержадміністрації підвищили рівень професійної компетентності (онлайн навчання): 3 – за загальними професійними (сертифікатними) програмами в Харківському регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України;  11 – за спеціальними короткостроковими програмами в Луганському національному університеті імені Тараса Шевченка. Крім того, у ІV кварталі 2020 року 37 державних службовців структурних підрозділів облдержадміністрації підвищили рівень професійної компетентності. 

	11.
	Організація роботи відповідно до статті 45 Закону України «Про запобігання корупції», проведення перевірки своєчасності подання декларацій та забезпечення роз’яснювальної роботи щодо додаткових заходів фінансового контролю
	у строки, визначені Порядком перевірки факту подання суб’єктами декларування декларацій відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій, затверджений рішенням НАЗК від 06.09.2016 № 19,
постійно
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації
	На виконання протокольного доручення голови облдержадміністрації 
від 27.01.2020, в рамках превентивних антикорупційних заходів, з метою дотримання положень статей 45, 49 Закону України «Про запобігання корупції», до керівників структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату направлено інформацію щодо своєчасності подачі щорічних електронних декларацій за 2019 рік та щодо відповідальності за несвоєчасне подання без поважних причин такої декларації. 
Протягом звітного періоду з метою підготовки до електронного декларування у 2020 році до структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату направлено ряд інформації щодо початку роботи багатоканальної «гарячої лінії» НАЗК, за якою надаються відповіді на питання, щодо заповнення декларацій та роботи з Реєстром декларацій: +38(044)200-06-94, про початок роботи безкоштовного онлайн-курс «Декларуй ДоброЧесно! 2020» який розміщено на онлайн-ресурсі prometheus.org.ua, про перелік державних реєстрів, за допомогою яких можливо отримати інформацію для заповнення відповідних розділів щорічної декларації за 2019 рік. За результатами здійснених заходів встановлено 3 (три) випадки неподання, несвоєчасного подання електронних декларацій. За встановленими фактами до НАЗК направлені повідомлення про неподання, несвоєчасне подання декларацій (листи облдержадміністрації від 03.06.2020 
№ 11-16-вих/124, від 16.04.2020 
№ 11-16-вих/92, від 02.06.2020 
№ 01-13/505).

	12.
	Проведення перевірок (аудитів) та вжиття заходів щодо притягнення до відповідальності осіб, винних у вчиненні корупційних та пов’язаних  із корупцією правопорушень
	протягом року
	управління внутрішнього аудиту облдержадміністрації; відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації

	Під час проведення аудиту 
КП «Луганський обласний фонд підтримки індивідуального житлового будівництва на селі» управлінням внутрішнього аудиту облдержадміністрації було виявлено факт наявності реального конфлікту інтересів у заступника генерального директора Ілюшина О.М. Згідно отриманих роз’яснень НАЗК від 18.09.2020 № 32-03/49904/20 в діях Ілюшина О.М. вбачаються реальний конфлікт інтересів і ознаки адміністративного правопорушення, пов’язаного з корупцією, передбаченого ст.1727 КУпАП. До ГУНП в Луганській області за даним фактом було направлено листа від 24.09.2020 № 1/01- 384 для розгляду та прийняття рішення згідно чинного законодавства.
Інших фактів корупційних та пов’язаних із корупцією правопорушень за результатами проведених аудитів у звітному періоді не встановлено.
Крім того, під час проведення аудитів були виявлені факти порушення вимог 
статті 45 Закону України «Про запобігання корупції»: 
– несвоєчасне подання декларації колишнім головним спеціалістом – головним бухгалтером ЦНАП Попаснянської РДА  Сіренко К.Р.; 
– неподання декларацій як кандидат на зайняття посади, після звільнення та щорічної за 2019 рік заст. директора  ОКП «Регіональне агентство сприяння інвестиціями (далі – Підприємство) з екологічних питань Міленіним О.В.; 
– неподання щорічної декларації за 2019 рік головним бухгалтером Підприємства Івановою О.В.;
– несвоєчасне подання щорічної декларації за 2019 рік заступником директора Підприємства Кучеренко В.В. Про виявленні факти було інформовано НАЗК. Матеріали щодо Сіренко К.Р. направлено до Лисичанської прокуратури для прийняття рішення згідно чинного законодавства.

	13.
	Забезпечення дотримання обмежень щодо використання службових повноважень, одержання подарунків та неправомірної вигоди, сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності, обмеження спільної роботи близьких осіб, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, у тому числі у зв’язку з наявністю в особи підприємств чи корпоративних прав
	постійно
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації
	Постійно проводиться робота з працівниками облдержадміністрації щодо забезпечення дотримання обмежень використання службових повноважень, одержання подарунків та неправомірної вигоди, сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності, обмеження спільної роботи близьких осіб, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, у тому числі у зв’язку з наявністю в особи підприємств чи корпоративних прав. Працівник облдержадміністрації також ознайомлені з Пам’яткою про обмеження, обов’язки та відповідальність за корупційні діяння надісланою листом облдержадміністрації від 04.06.2019 № 6/29-2752.

	14.
	Здійснення закупівель товарів, робіт та послуг відповідно до Закону України  «Про публічні закупівлі»
	постійно
	апарат  облдержадміністрації; 
структурні підрозділи облдержадміністрації
	Всі закупівлі товарів, робіт та послуг здійснюються відповідно до Закону України «Про публічні закупівлі»,  дані про закупівлі розміщені у системі «ProZorro»

	15.
	Збереження конфіденційності інформації щодо осіб, які добросовісно повідомляють про можливі факти корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень чи  про факти підбурення до їх вчинення
	постійно
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації 
(з 14.12.2020);
структурні підрозділи облдержадміністрації та її апарату
	На офіційному веб-сайті облдержадміністрації розміщено банер «Повідом про корупцію» для повідомлень працівниками облдержадміністрації, іншою особою про корупційні правопорушення з зазначенням номера телефону 099-229-53-93, адреси електронної поштової скриньки vpzvk@loga.gov.ua, контактної особи облдержадміністрації. Також розміщена інформація щодо захисту викривачів, які повідомляють про порушення вимог Закону, роз’яснення НАЗК від 23.06.2020 № 5 «Щодо правового статусу викривача». 

	16.
	Аналіз та організація постійного контролю за практичною реалізацією та застосуванням Закону України «Про доступ до публічної інформації»
	протягом року
	Департамент масових комунікацій облдержадміністрації
	Здійснюється постійний контроль за виконанням вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» порушень не виявлено.

	17.
	Сприяння та забезпечення доступу громадськості до проектів нормативно-правових актів органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування шляхом розміщення цих проектів на офіційних сайтах для проведення громадської антикорупційної експертизи, а також аналізу та обговорення, зорієнтованих на вироблення доречних та об’єктивних пропозицій і рекомендацій, які можуть бути враховані в конкретному нормативно-правовому акті та подальшій роботі
	протягом року
	апарат  облдержадміністрації; структурні підрозділи облдержадміністрації
	Проекти нормативно-правових актів, які потребують обговорення, розміщуються на офіційному сайті облдержадміністрації  для проведення громадської антикорупційної експертизи, а також аналізу та обговорення, зорієнтованих на вироблення доречних та об’єктивних пропозицій і рекомендацій, які можуть бути враховані в конкретному нормативно-правовому акті та подальшій роботі. Відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації» на офіційному вебсайті облдержадміністрації у розділі «Публічна інформація, що підлягає оприлюдненню» опубліковано 9 проєктів нормативно-правових актів обласної державної адміністрації.

	18.
	Забезпечення проведення оцінювання корупційних ризиків у діяльності облдержадміністрації відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» та Методології, затвердженої рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 02.12.2016 № 126
	у разі отримання інформації про виявлення чинника корупційного ризику, протягом року
	Комісія з оцінки корупційних ризиків в облдержадміністрації
	Комісією з оцінки корупційних ризиків в облдержадміністрації здійснювалися  заходи щодо проведення оцінки корупційних ризиків у діяльності облдержадміністрації на 2020 рік.
До затвердження Антикорупційної програми в облдержадміністрації на 2020 рік, керівники структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату  продовжували здійснювати заходи, передбачені Антикорупційною програмою Луганської облдержадміністрації на 2019 рік, затвердженою розпорядженням голови від 27.05.2019 № 443.
 Комісією підготовлено звіт про проведену оцінку корупційних ризиків в діяльності облдержадміністрації та заходів щодо їх усунення, який є невід’ємною частиною Антикорупційної програми в облдержадміністрації на 2020 рік, яку затверджено розпорядженням голови облдержадміністрації 
від 23.06.2020 № 456 (зі змінами 
від 13.11.2020 № 791).

	19.
	Проведення спеціальних перевірок щодо осіб, які претендують на зайняття посад державних службовців категорії «Б»
	протягом року
	відділ по роботі з персоналом та нагород апарату облдержадміністрації, структурні підрозділи облдержадміністрації
	У І кварталі 2020 року проведено спеціальну перевірку відповідно до Закону України «Про запобігання корупції»» щодо двох кандидатів на посаду заступника голови облдержадміністрації, у ІІ кварталі 2020 року проведено спеціальну перевірку відповідно до Закону України «Про запобігання корупції»» щодо трьох кандидатів на посади державної служби. За результатами спеціальної перевірки складено довідки. Обставин, які є підставою для відмови у призначенні на посаду не виявлено. У ІІІ та ІV кварталах 2020 року спеціальні перевірки не проводились.

	ІІ. Заходи щодо усунення корупційних ризиків

	1.
	Залучення під час проведення конкурсів щодо прийняття на державну службу третіх осіб (експертів, представників громадськості) у якості спостерігачів


	постійно, перед кожним засіданням членів колегіальних органів протягом 2020 року
	голови конкурсних комісій структурних підрозділів обласної держадміністрації та її апарату
	На час дії карантину, запровадженого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-Cov-2, у IV кварталі 2020 року конкурси на зайняття посад державної служби не проголошувалися.

	2.
	Онайомлення кожного члена комісії з Пам’яткою про врегулювання конфлікту інтересів в діяльності членів колегіальних органів обласної державної адміністрації (лист облдержадміністрації від 03.04.2018 № 1/11-1870)
	
	
	Усі члени конкурсних комісій апарату облдержадміністрації, структурних підрозділів облдержадміністрації  ознайомлені з Пам’яткою про врегулювання конфлікту інтересів в діяльності членів колегіальних органів обласної державної адміністрації надісланою листом облдержадміністрації від 03.04.2018 № 1/11-1870.

	3.
	Уповноваженому підрозділу з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації щокварталу повідомляти керівника апарату облдержадміністрації та керівників структурних підрозділів облдержадміністрації щодо наявних змін антикорупційного законодавства України
	щокварталу 2020 року
	відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної роботи, з питань запобігання та виявлення корупції апарату облдержадміністрації 
(до 14.12.2020); відділ з питань запобігання та виявлення корупції облдержадміністрації 
(з 14.12.2020);
	У зв’язку зі змінами антикорупційного законодавства працівники структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату були ознайомлені з Законами України «Про внесення змін до Закону України «Про запобігання корупції» щодо викривачів корупції» від 17.10.2019 № 198-ІХ, «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо забезпечення ефективності інституційного механізму запобігання корупції» від 02.10.2019 № 140-ІХ, «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України у зв’язку  з прийняттям Закону України «Про запобігання корупції» від 04.03.2020 № 524-ІХ, «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України, спрямованих на запобігання виникненню і поширенню коронавірусної хвороби (COVID-19)» 
від 17.03.2020 № 530-ІХ. 
Крім того, до керівників структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату доведено інформацію про набрання чинності роз’яснень НАЗК 
від 13.02.2020 № 1, від 01.04.2020 № 2 «Щодо застосування окремих положень Закону України «Про запобігання корупції» стосовно заходів фінансового контролю», наказу НАЗК від 12.12.2019 № 168/19 «Про затвердження змін до рішення Національного агентства з питань запобігання корупції 
від 10 червня 2016 року № 3», яким затверджено нові форми декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування та повідомлення про суттєві зміни в майновому стані суб’єкта декларування. Разом з цим, доведено роз’яснення НАЗК від 03.06.2020 № 3 «Щодо порядку дій державних органів після визнання державних службовців судом винними у вчиненні корупційного правопорушення або правопорушення, пов’язаного з корупцією», наказ НАЗК від 19.05.2020 № 204/20 «Про затвердження Змін до Порядку перевірки факту подання суб’єктами декларування декларацій відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій». Також, до керівників структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату доведено інформацію про розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 29.10.2020 №1363-р «Деякі питання діяльності Національного агентства з питань запобігання корупції», роз’яснення НАЗК від 09.12.2020 № 11 «Щодо правового статусу викривача у провадженні про адміністративні правопорушення, пов’язані з корупцією». Крім того, інформовано про лист НАЗК від 20.11.2020 № 22-03/62173/20 щодо роботи уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань запобігання та виявлення корупції у зв’язку з прийняттям Конституційним Судом України рішення від 27.10.2020 № 13-р/2020 ( лист облдержадміністрації від 25.11.2020 № 08/01.01-31-04956). Крім того, інформовано про набрання чинності Законом України «Про внесення змін до Закону України «Про запобігання корупції» щодо відновлення інституційного механізму запобігання корупції» від 15.12.2020 № 1079-IX.

	4.
	Проведення навчань з посадовими особами облдержадміністрації щодо наявних змін антикорупційного законодавства України. Рекомендувати усім службовим особам облдержадміністрації протягом поточного року пройти навчання на електронному ресурсі «Prometheus» з питань, пов’язаних із заходами щодо запобігання корупції в органах державної влади
	
	
	Навчання на електронному ресурсі «Prometheus» з питань пов’язаних із заходами по запобіганню корупції в органах державної влади рекомендовано пройти усім посадовим особам структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату. Переважна більшість працівники облдержадміністрації вже пройшли навчання на електронному ресурсі «Prometheus» з курсів: «Конфлікт інтересів: треба знати! Від теорії до практики», «Декларуй доброчесно», «Антикорупційні програми органів влади», «Декларуй ДоброЧесно! 2020» та отримали відповідні сертифікати.

	5.
	Проведення перевірок (аудитів) у складі не менш ніж двох осіб. Проведення інструктажу осіб, які залучені до перевірки (аудиту) щодо дотримання вимог антикорупційного законодавства
	протягом 2020 року
	голова робочої групи з проведення перевірок (аудитів) структурних підрозділів обласної держадміністрації та її апарату

	Аудити проводяться у складі не менш ніж двох осіб (розпорядження голови обласної державної адміністрації  від 07.04.2020 № 275, від 21.05.2020 № 378, від 18.06.2020 № 437, 
від 03.11.2020 № 762 та від 18.12.2020 № 895 ). З аудиторськими групами, перед початком аудиту, проводиться інструктаж щодо дотримання вимог антикорупційного законодавства, про що маються відповідні відмітки в журналі ознайомлення із спеціальними обмеженнями, установленими законами України «Про державну службу» та «Про запобігання корупції».

	6.
	Забезпечення систематичного підвищення рівня підготовки членів тендерних комітетів, уповноваженої особи структурних підрозділів облдержадміністрації та її апарату  та або уповноважених осіб, відповідальних за організацію та проведення процедур закупівель відповідно до Закону України «Про публічні закупівлі». У разі призначення уповноваженої особи, змін у складі тендерних комітетів, забезпечити проходження курсу навчання нового члену комітету, уповноваженої особи на сайті  «Prometheus»
	постійно протягом 2020 року
	уповноважений підрозділ (особа) апарату та структурних підрозділів
	Члени тендерних комітетів, уповноваженої особи апарату облдержадміністрації та її структурних підрозділів постійно підвищують рівень знань в галузі держаних закупівель, зокрема шляхом ознайомлення із публікаціями щомісячного юридичного журналу «Радник в сфері державних закупівель», проходження самостійних навчань через систему https://infobox.prozorro.org/ та на платформі відкритих онлайн курсів «Prometheus».

	7.
	Попередження членів тендерних комітетів, уповноважену особу структурних підрозділів  облдержадміністрації та її апарату під підпис про відповідальність за порушення Закону України «Про публічні закупівлі»
	листопад 2020 року
	уповноважений підрозділ (особа) апарату та структурних підрозділів
	Члени тендерних комітетів, уповноважені особи апарату облдержадміністрації та її структурних підрозділів попереджені під підпис про відповідальність за порушення Закону України «Про публічні закупівлі».


	8.
	Попередження членів тендерного комітету, уповноважену особу структурних підрозділів  облдержадміністрації та її апарату (та новопризначених членів комітету у разі змін у складі тендерного комітету) під підпис про відповідальність і за встановлення дискримінаційних критеріїв у тендерній документації з метою надання переваги певному учаснику
	листопад 2020 року, 
далі – постійно у разі зміни складу тендерного комітету
	уповноважений підрозділ (особа) апарату та структурних підрозділів
	Члени тендерних комітетів, уповноважені особи апарату облдержадміністрації та її структурних підрозділів попереджені під підпис про відповідальність за встановлення дискримінаційних критеріїв у тендерній документації з метою надання переваги певному учаснику.


	9.
	[bookmark: _GoBack]Здійснення моніторингу проведення публічних закупівель
	щокварталу 2020 року
	управління внутрішнього аудиту обласної держадміністрації
(Сальнікова Т.) 
	Оцінка стану проведення публічних закупівель здійснюється під час проведення планових та позапланових внутрішніх аудитів, якщо це передбачено відповідною програмою.

	10.
	Організація роботи з керівниками підприємств, установ та організацій, що належать до сфери управління облдержадміністрації, щодо обізнаності з переліком встановлених законодавством вимог, заборон та обмежень Закону України «Про запобігання корупції» у рамках проведення відповідних навчань, семінарів, тощо
	протягом IV кварталу 2020 року 
	керівники відповідних структурних підрозділів обласної держадміністрації
	Керівники підприємств установ, що належать до сфери управління структурних підрозділів облдержадміністрації,  ознайомлені з переліком  встановлених законодавством вимог, заборон та обмежень відповідно до Закону України «Про запобігання корупції». Також керівникам підприємств установ, що належать до сфери управління структурних підрозділів облдержадміністрації спрямовано лекційні матеріали на теми: «Конфлікт інтересів та заходи щодо його врегулювання», «Обмеження, заборони, встановлені Законом України «Про запобігання корупції»», «Відповідальність за вчинення корупційного правопорушення», «Особливості електронного декларування. Заповнення електронних декларацій суб’єктами декларування», для використання в повсякденній роботі.

	11.
	Розроблення та затвердження плану заходів із запобігання та виявлення корупції в  установах та організаціях, що належать до сфери управління облдержадміністрації, на 2020 рік у разі їх відсутності
	листопад 2020 року
	керівники відповідних структурних підрозділів обласної держадміністрації
	Розроблено та затверджено план заходів із запобігання та виявлення корупції на 2020 рік в установах та організаціях, що належать до сфери управління структурних підрозділів облдержадміністрації.

	12.
	Забезпечення постійного моніторингу стану виконання плану заходів із запобігання та виявлення корупції на 2020 рік на установах, підприємствах та організаціях, що належать до сфери управління структурних підрозділів облдержадміністрації
	щокварталу 2020 року
	керівники відповідних структурних підрозділів обласної держадміністрації
	Щоквартально здійснюється моніторинг стану виконання плану заходів із запобігання та виявлення корупції на 2020 рік на підприємствах, установах та організаціях, що належать до сфери управління структурних підрозділів облдержадміністрації.

	13.
	Використання поштового зв’язку при наданні адміністративних послуг (як замовлення послуги, так і направлення відповіді) для мінімізації безпосереднього контакту між особою, яка здійснює надання послуги та її отримувачем
	постійно протягом 
ІV кварталу 2020 року

	департаменти обласної держадміністрації: освіти і науки (Стецюк Ю.); 
комунальної власності, земельних, майнових відносин, екології та природних ресурсів (Олейніков С.); агропромислового розвитку (Хлякін С.); житлово-комунального господарства 
(Сурай В.); 
управління культури, національностей та релігій 
(Адамчук А.)

	Для мінімізації безпосереднього контакту між особою, яка здійснює надання адміністративної послуги та суб’єктом звернення, зокрема, використовуються засоби поштового.

	14.
	Оновлення та оприлюднення вичерпного переліку адміністративних послуг, що надаються, документів, необхідних для їх отримання, конкретних строків для оброблення інформації та надання адмінпослуг
	листопад
2020 року

	департаменти обласної держадміністрації: освіти і науки (Стецюк Ю.); 
комунальної власності, земельних, майнових відносин, екології та природних ресурсів (Олейніков С.); агропромислового розвитку (Хлякін С.); житлово-комунального господарства 
(Сурай В.); 
управління культури, національностей та релігій 
(Адамчук А.)
	На офіційних веб-сайтах структурних підрозділах облдержадміністрації, у відповідних розділах «Адміністративні послуги» оприлюднено інформацію щодо переліку надання адміністративних послуг, та документів необхідних для їх отримання.

	15.
	Забезпечення функціонування вебсторінок, інших електронних ресурсів, де повинна міститися інформація, необхідна для отримання адмінпослуг
	постійно протягом 
ІV кварталу 2020 року
	
	Забезпечено функціонування офіційної веб-сайта на порталі відкритих даних  в структурних підрозділах облдержадміністрації, де міститься вся інформація, необхідна для отримання адміністративних послуг.
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Державної адміністрації											Станіслав МАЛИНОВСЬКИЙ

