
Таблиця 1. Основні показники ринку праці


	№ з/п
	Найменування
показника
	2011
звіт
	2012
звіт 
	2013
очікуване
	2014
прогноз
	2015
звіт
	20161
січень-вересень
	2017
січень- жовтень

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Чисельність зайнятого населення віком   15 – 70 років (у середньому за період), тис. осіб, усього,
	




1002,2
	




1008,6
	




1008,6
	




1008,6
	




306,3
	




299,92
	




295,22

	
	з неї зайнятого населення працездатного віку
	

920,8
	

925,8
	

925,8
	

925,8
	

283,3
	

281,32
	

274,42

	2.
	Рівень зайнятості, у % до чисельності населення:
віком 15 – 70 років
	


57,3
	


58,5
	


58,5
	


58,5
	


54,6
	


55,82
	


55,22

	
	працездатного віку
	65,5
	66,0
	66,0
	66,0
	64,1
	63,72
	63,12

	
	віком 15 – 24 роки
	33,4
	34,5
	34,5
	34,5
	---
	---
	---

	3.
	Чисельність безробітного населення віком    15 – 70 років, визначена за методологією МОП (у середньому за період), тис. осіб, усього,
	







70,3
	







68,5
	







68,5
	







68,5
	







56,4
	







57,42
	







57,92

	
	
працездатного віку
	
70,2
	
68,5
	
68,5
	
68,5
	
56,2
	
57,42
	
57,92

	4.
	Рівень безробіття, визначений за методологією МОП, у % до чисельності економічно активного населення: 
віком 15 – 70 років
	






6,6
	






6,4
	






6,4
	






6,4
	






15,6
	






16,12
	






16,42

	
	працездатного віку
	7,1
	6,9
	6,9
	6,9
	16,6
	16,92
	17,42

	
	віком 15 – 24 роки
	14,6
	11,1
	11,1
	11,1
	---
	[bookmark: _GoBack]---
	---



1 Без урахування частини зони проведення антитерористичної операції.
2 Дані можуть бути уточнені.




Таблиця 2. Показники професійної підготовки та використання робочої сили


	№ з/п
	Найменування
показника
	2011
звіт
	2012
звіт
	2013
звіт
	2014
звіт
	2015
звіт
	2016
звіт
	2017
звіт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Кількість випускників навчальних закладів в регіоні, тис. осіб, 
усього,
	



30,1
	



28,6
	



27,9
	



26,7
	



11,727
	



7,0
	



8,6

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	
	
	

	
	випускників вищих навчальних закладів ІІІ − ІV рівнів акредитації, усього,
	



25,5
	



24,2
	



23,8
	



22,9
	



7,241
	



3,6
	



4,8

	
	з них працевлаштовані як молоді працівники
	

8,2
	

7,9
	

7,6
	

7,3
	

0,054
	

0,062
	

0,355

	
	випускників вищих навчальних закладів І − ІІ рівнів акредитації, усього,
	



4,6
	



4,4
	



4,1
	



3,8
	



2,033
	



1,3
	



1,4

	
	з них працевлаштовані як молоді працівники
	

2,5
	

2,4
	

2,3
	

2,1
	

0,667
	

0,644
	

0,355

	
	випускників професійно-технічних навчальних закладів,
усього,
	



14,6
	



11,4
	



13,4
	



14,0
	



2,453
	



2,1
	



2,4

	
	з них працевлаштовані як молоді працівники
	

12,4
	

9,8
	

11,4
	

11,4
	

1,419
	

1,0
	

0,991

	2.

	Кількість укладених договорів про стажування між роботодавцем і особою, яка
	
	
	
	
	
	
	

	
	продовжує навчання, одиниць, усього,
	
-
	
-
	
-
	
-
	
437
	
537
	
224

	
	з них такі, 
що передбачають отримання 
	
	
	
	
	
	
	

	
	заробітної плати, одиниць
	-
	-
	-
	-
	24
	29
	145

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	3.
	Кількість укладених трудових договорів (строком не менш як на три роки) між роботодавцем та молодим працівником, що погоджується працювати в сільській місцевості, 
усього,
	











-
	











-
	











-
	











-
	











146
	











163
	











14

	
	у т.ч. з отриманням:
	

	

	
	
	

	

	


	
	одноразової адресної допомоги
	
-
	
-
	
-
	
-
	
22
	
15
	
14

	
	житла
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Середньооблікова штатна чисельність працівників, тис. осіб
	532,7
	526,8
	526,8
	526,8
	5,023
	4,627
	4,142

	5.
	Кількість працівників, які знаходяться у вимушених неоплачуваних відпустках з ініціативи роботодавців, тис. осіб,
	9,1
	8,7
	8,7
	8,7
	-
	-
	-

	
	у % до середньооблікової штатної чисельності працівників 
	


1,7
	


1,6
	


1,6
	


1,6
	


-
	


-
	


-

	6.
	Кількість працівників, які працюють у режимі неповного робочого дня (тижня), тис. осіб,
	42,3
	46,3
	46,3
	46,3
	0,316
	0,323
	0,246

	
	



у % до середньооблікової штатної чисельності працівників
	7,9
	8,8
	8,8
	8,8
	5,88
	6,98
	5,9

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	7.


	Кількість працівників, які 
підвищили свою кваліфікацію, тис. осіб,
у % до середньооблікової штатної чисельності працівників
	53,9




9,9
	61,9




11,7
	61,9




11,7
	61,9




11,7
	0,517




22,77
	0,478




10,33
	0,284




5,9

	8.
	Кількість працівників, які пройшли професійну підготовку та перепідготовку, тис. осіб,
	





18,6
	





16,2
	





16,2
	





16,2
	





0,063
	





0,092
	





0,114

	
	у % до середньооблікової штатної чисельності працівників
	



3,4
	



3,0
	



3,0
	



3,0
	



3,8
	



4,77
	



2,8

	
	у тому числі:
	
	
	
	
	
	
	

	
	за кошти роботодавця
	
-
	
-
	
-
	-
	0,019
	0,028
	0,026

	
	за власні кошти
	-
	-
	-
	-
	0,044
	0,064
	0,088

	9.
	9. Кількість осіб старше 45 років, що отримали ваучер
	

-
	

-
	

960
	

47
	

23
	

0
	

5




Таблиця 3. Працевлаштування на нові робочі місця

	№ з/п
	Найменування
показника
	2011
звіт
	2012
звіт
	2013
звіт
	2014
звіт
	2015
звіт
	2016
звіт
	2017
звіт 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Працевлаштування на нові робочі місця, осіб усього,
	-
	-
	19301
	19897
	4665
	2682
	4332

	
	з них:
юридичними особами
	

-
	

-
	

3351
	

3812
	

1078
	

773
	

2022

	
	фізичними особами-підприємцями та іншими фізичними особами – платниками податку з доходів фізичних осіб (включаючи робочі 
	
	
	
	
	
	
	

	
	місця для найманих працівників)
	-
	-
	15950
	16085
	3587
	1909
	2310

	2.
	Працевлаштування на нові робочі місця за видами економічної діяльності, осіб*:
	-
	-
	19301
	19897
	4665
	2682
	4332

	
	1) сільське, лісове та рибне господарство
	-
	-
	481
	495
	217
	101
	252

	
	2) добувна промисловість і розроблення кар’єрів
	-
	-
	465
	496
	64
	25
	12

	
	3) переробна промисловість
	
-
	
-
	
1463
	
2270
	
459
	
106
	
284

	
	4) постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	



-
	



-
	



118
	



118
	



21
	



8
	



25

	
	5) водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	


-
	


-
	


7
	


8
	


-
	


-
	


3

	
	6) будівництво
	-
	-
	1197
	1212
	121
	125
	57

	

	7) оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	


-
	


-
	


11530
	


11693
	


2531
	


1456
	


1603

	
	8) транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність
	




-
	




-
	




924
	




951
	




355
	




290
	




216

	
	9) тимчасове розміщення й організація харчування
	


-
	


-
	


498
	


505
	


897
	


50
	


41

	
	10) інформація та телекомунікації
	
-
	
-
	
135
	
136
	
4
	
4
	
14

	
	11) фінансова та страхова діяльність
	
-
	
-
	
112
	
107
	
27
	
17
	
7

	
	12) операції з нерухомим майном
	
-
	
-
	
279
	
334
	
160
	
71
	
48

	
	13) професійна, наукова та технічна діяльність
	

-
	

-
	

60
	

62
	

4
	

1
	

37

	
	14) діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	
-
	
-
	

90
	

91
	

2
	

1
	

9

	
	15) державне управління й оборона; обов’язкове соціальне страхування
	



-
	



-
	



82
	



47
	



21
	



5
	



274

	
	16) освіта
	-
	-
	66
	113
	22
	8
	48

	
	17) охорона здоров’я та соціальна допомога
	

-
	

-
	

781
	

239
	

57
	

38
	

82

	
	18) мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	

-
	

-
	

22
	

22
	

20
	

3
	

5

	
	19) надання інших видів послуг
	
-
	
-
	
981
	
988
	
497
	
370
	
1315

	
	20) діяльність домашніх господарств
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-

	
	21) діяльність екстериторіальних організацій і органів
	


-
	


-
	


-
	


-
	


-
	


-
	


-

	3.
	Чисельність працівників, за яких роботодавцю надається компенсація фактичних витрат зі сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування (осіб), усього, у т.ч.:
	










-
	










-
	










698
	










369
	










160
	










218
	










-

	
	працівників у юридичних осіб, усього,
	

-
	

-
	

239
	

140
	

78
	

97
	

-

	
	за яких компенсовано:
	
	
	
	
	
	
	

	
	50 % суми нарахованого єдиного внеску
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-

	
	100 % суми нарахованого єдиного внеску
	

-
	

-
	

239
	

140
	

78
	

97
	

-

	
	працівників у фізичних осіб –підприємців та фізичних осіб – платників податку з доходів фізичних осіб, усього,
	





-
	





-
	





459
	





229
	





82
	





121
	





-

	
	за яких компенсовано:
	
	
	
	
	
	
	

	
	50 % суми нарахованого єдиного внеску
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-

	
	100 % суми нарахованого єдиного внеску
	

-
	

-
	

459
	

229
	

82
	

121
	

-



* Види економічної діяльності наводяться у відповідності до звіту щодо сум нарахованого єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 14.04.2015 № 435 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України від 23.04.2015 № 460/26905


Таблиця 4. Надання соціальних послуг Державною службою зайнятості України
        (тис. осіб)
	№ з/п
	Найменування
показника
	2011
звіт
	2012
звіт
	2013
звіт
	2014
звіт
	2015
звіт
	2016
звіт
	2017
звіт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Чисельність осіб, що перебувають на обліку та отримують послуги протягом періоду
	77,5
	74,2
	102,5
	77,0
	47,7
	32,1
	31,7

	2.
	Чисельність осіб, які мають статус безробітного
	

52,0
	

52,1
	

67,6
	

54,7
	

36,4
	

26,7
	

25,1

	3.
	Чисельність працевлаштованих осіб з числа тих, що перебувають на обліку
	36,6
	32,8
	33,2
	22,3
	12,1
	13,9
	15,0

	4.
	Чисельність працевлаштованих осіб з числа зареєстрованих безробітних
	15,5
	15,4
	24,0
	15,5
	8,8
	8,8
	8,8




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	5.
	Чисельність зареєстрованих безробітних, які 
проходитимуть професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації
	

 9,5
	 

 9,3
	   

 7,6
	

 5,3


	

 2,6
	

 3,1
	

 3,6

	6.
	Чисельність осіб, залучених до участі у громадських та інших роботах тимчасового характеру,
	




20,9
	




20,1
	




8,4
	




5,9
	




5,0
	




5,5
	




5,9

	
	з них зареєстрованих безробітних
	20,9
	20,1
	8,1
	5,8
	5,0
	5,5
	5,9

	7.
	Чисельність осіб, яким надано послуги з питань організації підприємницької діяльності та ведення власної справи,
	10,0
	10,0
	10,5
	





12,7
	





5,5
	





7,6
	





3,4

	
	з них організували власну справу
	
0,8
	
1,1
	
0,6
	
0,4
	
0,106
	
0,035
	
0,032




* Реалізацію заходів буде здійснено в межах коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття




Таблиця 5. Показники сприяння зайнятості інвалідів
     (осіб)
	№ з/п
	Найменування
показника
	2011
звіт
	2012
звіт
	2013
очікуване
	2014
звіт
	2015
звіт
	2016
звіт
	2017
звіт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Чисельність працюючих інвалідів на підприємствах, в установах та організаціях, згідно зі звітами, поданими до відділень Фонду соціального захисту інвалідів*
	









14605
	









12938
	









15200
	









4720
	









4194
	









665*
	









1718*

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2.
	Кількість створених робочих місць за рахунок коштів Фонду соціального захисту інвалідів
	




63
	




33
	




36
	




-
	




4
	




3
	




2

	3.
	Чисельність інвалідів, що перебувають на обліку в Державній службі зайнятості України,
	




1390
	




1437
	




2297
	




1722
	




1004
	




701
	




702

	
	з них –зареєстровані безробітні
	
925
	
1018
	
1562
	
1267
	
762
	
563
	
583

	4.
	Чисельність інвалідів, працевлаштованих за сприяння Державної служби зайнятості України,
	




728
	




717
	




754
	




422
	




267
	




354
	




300

	
	з них –зареєстровані безробітні
	303
	350
	589
	291
	187
	206
	181

	
	у тому числі отримувачі одноразово виплаченої допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності
	



25
	



15
	



31
	



14
	



6
	



1
	



1

	5.
	Чисельність інвалідів, залучених до участі у громадських та інших роботах тимчасового характеру,
	





88
	





81
	





54
	





62
	





39
	





48
	





74

	
	з них – із числа зареєстрованих безробітних
	

88
	

81
	

54
	

62
	

39
	

47
	

74

	6.
	Чисельність інвалідів, які проходили професійне навчання, усього,
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	зокрема, за рахунок:
коштів Фонду соціального захисту інвалідів
	167
	144
	130
	130
	-
	-
	-

	
	коштів Фонду 
загальнообов’язкового
державного соціального страхування України на випадок безробіття
	121*




65
	128*




62
	127*





	71*





	40*




20
	59*




25
	76*




33

	7.
	Чисельність інвалідів, працевлаштованих строком не менше ніж на два роки на нові робочі місця за направленням Державної служби зайнятості України, за яких роботодавцю надається компенсація витрат, пов’язаних зі сплатою єдиного внеску на
загальнообов’язкове
державне соціальне страхування за відповідну особу за рахунок коштів Фонду соціального захисту інвалідів
	



	



	


0
	


0
	


0
	


0
	


0

	8.
	Чисельність інвалідів, працевлаштованих на підприємства, в установах, організаціях шляхом надання дотацій за рахунок коштів Фонду соціального захисту інвалідів на створення спеціальних робочих місць для працевлаштування інвалідів, зареєстрованих у Державній службі зайнятості України як безробітні
	



















	



















	



















	


















0
	


















0
	


















0
	


















0


*Професійне навчання інвалідів за направленням служби зайнятості відбувається, як за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття так і на безплатній основі.
*Показник працевлаштування інвалідів буде змінюватись у зв’язку з тим, що строк подання за ф. 10-ПІ «Звіту про зайнятість та працевлаштування інвалідів» до 01 березня 2018р.
* Визначається на основі звітних даних за формою звітності № 10-ПІ (річна), затвердженою наказом Міністерства праці та соціальної політики України від 10 лютого 2007 р. № 42 за погодженням з Державним комітетом статистики України та Державним комітетом України з питань регуляторної політики та підприємництва (зареєстрований у Міністерстві юстиції України від 13.02.2007 № 117/13384)


